
 

NVBW – Nahverkehrsgesellschaft 
Baden-Württemberg mbH 

Die NVBW – Nahverkehrsgesell-
schaft Baden-Württemberg mbH 
unterstützt das für Verkehr zustän-
dige Landesministerium dabei, das 
Land zum Wegbereiter einer mo-
dernen und nachhaltigen Mobilität 
der Zukunft zu machen. Um dieser 
Herausforderung gewachsen zu 
sein, beschäftigen wir unter ande-
rem Experten für Angebots- und 
Infrastrukturplanung des Schienen-
personenverkehrs, Ausschrei-
bungs-, Erlös-, Projekt- und Quali-
tätsmanagement, Marketing, Digi-
tale Mobilität, sowie Fuß- und Rad-
verkehr. 

Ihre Bewerbung richten Sie bitte 

per E-Mail an:  

bewerbungen@nvbw.de  

 

NVBW – Nahverkehrsgesellschaft 
Baden-Württemberg mbH 
Bereich Personal – Frau Anja Kneer 
Wilhelmsplatz 11 
70182 Stuttgart 

Teamleitung Daten und Dienste im Öffentlichen Verkehr (m/w/d) 
im Rahmen einer Elternzeitvertretung ab Januar 2023 für voraussichtlich 2 Jahre gesucht  

 

Im Auftrag des Ministeriums für Verkehr betreibt die NVBW seit vielen Jahren umfang- 
reiche IT-Systeme, um Auskunftsdienste für den Öffentlichen Personennahverkehr und 
neue Angebotsformen anzubieten. Um den ÖPNV klimafreundlicher und zukunftsfähig 
zu machen, baut das wachsende Team die Themen Fahrplan- und Tarifauskunft, 
Echtzeit, Barrierefreiheit und Open Data hin zu einer Mobility-as-a-Service-Platt-
form weiter aus und schafft mit dem E-Ticketing die Grundlagen für den landes-
weiten digitalen Vertrieb. 

 

Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 Leitung des interdisziplinären Teams mit derzeit sieben Mitarbeitenden und 
enge Zusammenarbeit mit dem Team, das die Aktivitäten des Landes unter der 
Dachmarke MobiData BW umsetzt und vorantreibt 

 Gesamtleitung der IT-Systeme, Themen und Produkte, Steuerung von 
Projekten und Aktivitäten inklusive transparenter Budgetverantwortung 

 Inhaltliche und strategische Weiterentwicklung in Abstimmung mit dem 
Ministerium für Verkehr Baden-Württemberg 

 Enge Zusammenarbeit mit Verkehrsverbünden und -unternehmen in 
Baden-Württemberg sowie Gremien- und Netzwerkarbeit mit weiteren 
Akteuren auf Bundesebene, insbesondere DELFI und international 

 

Ihr Profil:  

 Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium oder vergleichbar 

 Mehrjährige einschlägige Berufs- und Führungserfahrung in den genannten 
Aufgabenfeldern 

 Hohe Affinität zu nachhaltiger Mobilität und Digitalisierung 

 Ausgeprägter Gestaltungswille und Durchsetzungsfähigkeit in komplexen 
und dynamischen Veränderungsprozessen 

 Kommunikationsstärke, sicheres Auftreten, Einsatzbereitschaft, Flexibilität 

 Sehr gute schriftliche und mündliche Ausdrucksfähigkeit 

 

Wir bieten Ihnen: 

 Interessante Aufgaben mit hohem Gestaltungspotenzial 

 Ein facettenreiches, herausforderndes Aufgabengebiet mit selbst- 
ständiger und kreativer Arbeitsweise sowie attraktive Konditionen 

 Eine befristete Vollzeitstelle, die gemessen an Ihrer Qualifikation  

und Berufserfahrung mit einer Vergütung bis Entgeltgruppe E14 TV-L  

bewertet werden kann 

 Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung bevorzugt                                           


