
 

 

 

Die Verkehrswende in Baden-Württemberg gestalten!  
 

Die NVBW Nahverkehrsgesellschaft Baden-Württemberg (www.nvbw.de) ist eine der großen 

Organisationen für die Bestellung des Schienenpersonennahverkehrs in Deutschland.  

Sie unterstützt mit rund 140 Mitarbeitern das Ministerium für Verkehr aber auch dabei, das  

Land zum Wegbereiter einer modernen und nachhaltigen Mobilität der Zukunft zu machen.  

 

Wir freuen uns zum nächstmöglichen Zeitpunkt auf eine starke Persönlichkeit, die uns unbefristet und in 

Vollzeit unterstützt als 

    Bereichsleitung Recht (m/w/d) 

Was Sie bei uns tun: 

 Sie leiten den Bereich Recht (10 Mitarbeiter:innen) mit dem Schwerpunkt Vergabe von Verkehrsleistungen, 

 Sie übernehmen die stellvertretende Leitung des Bereiches Organisation / Personal/ Finanzen, 

 Sie sind verantwortlich für alle Ausschreibungsverfahren, 

 Sie leiten die Vergabestelle, 

 Sie übernehmen das Compliance-Management, 

 Sie unterstützen die Geschäftsführung in strategischen Entscheidungen. 

 

Was Sie mitbringen: 

 zweites juristisches Staatsexamen - gerne mit Prädikat, 

 ausgeprägte juristische Kenntnisse im Vergaberecht und juristische Kenntnisse im Arbeitsrecht, 

 Verwaltungs- und Führungserfahrung – gerne im Personenverkehr, 

 kommunikations- und verhandlungsstarke Persönlichkeit mit großem Interesse an Mobilitätsthemen, 

 Souveränität, Verbindlichkeit und gesundes Durchsetzungsvermögen. 

 

Was wir bieten: 

Freuen Sie sich auf einen modernen, sicheren Arbeitsplatz im Herzen von Stuttgart mit großer Verantwortung 

und vielen Gestaltungsmöglichkeiten. Die Arbeitszeit können Sie flexibel gestalten, perspektivisch arbeiten Sie 

bis auf 40-60% remote. Die NVBW bietet viele Benefits wie 30 Urlaubstage, Jobticket und Altersvorsorge, 

Weiterbildungsangebote, Work-Life-Balance-Angebote u.v.m. Die Position ist außertariflich bewertet und kann 

nach der Probezeit und mit Zustimmung des Aufsichtsrates mit Prokura versehen werden. 

 

Wie geht es weiter? 

Wir freuen uns auf Ihr Interesse! Senden Sie Ihre Unterlagen inkl. Gehaltsvorstellungen an die von uns 

beauftragte Personalberatung (Herrn Wewers):  

www.rlcpartner.com – bernhard.wewers@rlcpartner.com - +49-171 223 00 48 

 

Ihre NVBW Nahverkehrsgesellschaft Baden-Württemberg GmbH 


